Hjalp oss att vidareutveckla
Ramverket Gemensamma grunder!

Vad ar ramverket?

Arbetet med att vidareutveckla Gemensamma grunder har Gemensamma grunder &r ett

nu mindre an ett &r kvar. Nu ger vi &terigen er alla en ELUDRERIIEmEE EIER ey
toers . o . . R samverkan och ledning. Innehéllet i

mojlighet fill att paverka och bidra fill vidareutvecklingen. ramverket ska gora det enklare att

Det kan du géra genom aftt Idmna konkreta synpunkter pé samverka med varandra, dela

lagesbilder, samt att astadkomma
gemensam inriktning och samordning
infor och under samhallsstérningar i
fredstid och under héjd beredskap.

utkasten av utvalda leveranser listade nedan.

Projektets sista oppna remiss Vem &r mélgruppen?

Pagar mellan 12 juni -6 sep’rember 2024 Gemensamma grunder riktar sig till alla
Alla leveranser finns har www.msb.se/samverkanledning aktorer som har ett ansvar for eller kan

bidra till att hantera samhallsstérningar.
Med aktdrer menas offentliga, privata
och ideella organisationer. Det kan vara
kommuner, regioner, myndigheter,

Vad vill vi ha synpunkier p67 frivilliga organisationer eller féretag.

I denna 6ppna remiss 6nskar vi dina konkreta synpunkter pa féljande

Vad innebdr 6ppen remiss?

leveranser inom: Det innebér att projektet delar med sig
av utkast pa leveranser som vi vill ha
dina synpunkter pa. Det handlar om att
vi vill fa en bild av om vi ar pa ratt vag
eller om det finns saker som behéver
e Forhallningssatt for effektiv hantering — kapitlet om att Lyssna in justeras. Den 6ppna remissen &r riktad

och kommunicera aktivt till representanter for alla malgrupper
som namns ovan.

Forhallningssatt

Arbetssatt

e QOrganisering och roller i det aktérsgemensamma arbetet
e Aktorsgemensam kriskommunikation

e Process for samlad ldgesbild

e Forslag till definition pa Samlad ldgesbild
e Process for rapportering

Checklistor och mallar

e Rollkort inriktnings- och samordningskontakt

e Rollkort ordférande

e Checklista deltagare

e Stod for att omvarldsbevaka

e Stod for att identifiera och folja upp behov av samlad ldgesbild
e Stod for att definiera malgrupp och formulera syfte med lagesbild
e Stod for att etablera arbetssatt

e Stod for att gora hindelse- och atgardsanalys
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https://www.msb.se/
https://www.msb.se/contentassets/e4288697b5924929924520b5c694af3c/forhallningssatt-forhallningssatt-for-effektiv-hantering.pdf
https://www.msb.se/contentassets/059d313301dd4154b78eae54d2f6fd6a/arbetssatt-organisering-och-roller-i-det-aktorsgemensamma-arbetet.pdf
https://www.msb.se/contentassets/2cdb43af5ac94d4a9f4530c50ad8fea3/arbetssatt-aktorsgemensam-kriskommunikation.pdf
https://www.msb.se/contentassets/03c617b8cee444d78be30e76d2362138/arbetssatt-process-for-samlad-lagesbild.pdf
https://www.msb.se/contentassets/03c617b8cee444d78be30e76d2362138/arbetssatt-definition-samlad-lagesbild.pdf
https://www.msb.se/contentassets/fce03483df8b4da49d4d61efaa227b5e/arbetssatt-den-forfattningsstyrda-rapporteringsprocessen.pdf
https://www.msb.se/contentassets/fce03483df8b4da49d4d61efaa227b5e/arbetssatt-den-forfattningsstyrda-rapporteringsprocessen.pdf
https://www.msb.se/contentassets/059d313301dd4154b78eae54d2f6fd6a/checklistor-och-mallar-rollkort-inriktnings-och-samordningskontakt.pdf
https://www.msb.se/contentassets/059d313301dd4154b78eae54d2f6fd6a/checklistor-och-mallar-rollkort-ordforande.pdf
https://www.msb.se/contentassets/059d313301dd4154b78eae54d2f6fd6a/checklistor-och-mallar-checklista-deltagare.pdf
https://www.msb.se/contentassets/059d313301dd4154b78eae54d2f6fd6a/checklistor-och-mallar-stod-for-att-omvarldsbevaka.pdf
https://www.msb.se/contentassets/03c617b8cee444d78be30e76d2362138/checklistor-och-mallar-stod-for-att-identifiera-och-folja-upp-behov-av-lagesbild.pdf
https://www.msb.se/contentassets/03c617b8cee444d78be30e76d2362138/checklistor-och-mallar-stod-for-att-definiera-malgrupp-och-formulera-syfte.pdf
https://www.msb.se/contentassets/03c617b8cee444d78be30e76d2362138/checklistor-och-mallar-stod-for-att-etablera-arbetssatt-for-lagesbild.pdf
https://www.msb.se/contentassets/03c617b8cee444d78be30e76d2362138/checklistor-och-mallar-stod-for-att-gora-handelse-och-atgardsanalys.pdf
http://www.msb.se/samverkanledning

e Stod for att gora skade-, paverkan- och konsekvensanalys
e  Stod for att gdra urval av relevant information

e Stod for att samla in och validera information

e Stod for att visualisera lagesbild

e Stod for samlad kommunikativ lagesbild

e Stod for att integrera ett kommunikativt perspektiv i hanteringen av samhallsstérningar.

Varje leverans som ir pa 6ppen remiss har en orange ruta pa framsidan eller i inledningen. I den
orangea rutan finns specifika fragestillningar som vi vill ha dina synpunkter pa.

De leveranser som inte har en orange ruta har redan varit pa 6ppen remiss och kommer
publiceras som fiardiga produkter i november 2024.

Hur lamnar du synpunkter?
Du limnar dina synpunkter genom att maila samverkanledning@msb.se senast den 6 september.

For att vi ska kunna hantera dina synpunkter behéver féljande information finnas med i mailet:

1. Amnesrad: Oppen remiss 3 - Gemensamma grunder ramverk

2. Ditt f61- och efternamn och din organisation.

3. Om detta dr dina synpunkter individuella synpunkter eller om det dr samlade synpunkter som 4r avstimda i din
organisation.

4. Vilken leverans du 6nskar limna synpunkter pa. Tex:

Denna synpunkt tillhor Forhallningssitt och publikationen Forhallningssdtt for effektiv hantering av samhbdllsstorningar — kapitel Iyssna
in och kommunicera aktivt

Denna sympunkt tillhor Arbetssatt och exemplet Rapporteringsvigar: XXX

Denna sympunkt tillhor Checklistor och mallar XXX
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https://www.msb.se/
https://www.msb.se/contentassets/03c617b8cee444d78be30e76d2362138/checklistor-och-mallar-stod-for-att-gora-skade-paverkan-och-konsekvensanalys.pdf
https://www.msb.se/contentassets/03c617b8cee444d78be30e76d2362138/checklistor-och-mallar-stod-for-att-gora-urval-av-relevant-information.pdf
https://www.msb.se/contentassets/03c617b8cee444d78be30e76d2362138/checklistor-och-mallar-stod-for-att-samla-in-och-validera-information.pdf
https://www.msb.se/contentassets/03c617b8cee444d78be30e76d2362138/checklistor-och-mallar-stod-for-att-visualisera-lagesbild.pdf
https://www.msb.se/contentassets/2cdb43af5ac94d4a9f4530c50ad8fea3/checklistor-och-mallar-kommunikativ-lagesbild.pdf
https://www.msb.se/contentassets/2cdb43af5ac94d4a9f4530c50ad8fea3/checklistor-och-mallar-integrera-kommunikation.pdf
mailto:samverkanledning@msb.se
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