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Bakgrund

I samband med framtagandet av inriktning for 6kad jamstilldhet och mang-
fald 1 raddningstjansten 2030 med tillh6érande handlingsplan 2022-2024,

https://rib.msb.se/filer/pdf/29815.pdf framfSrdes det 6nskemal om att MSB

kartligger och sammanstiller de krav som olika riddningstjanster stiller vid
rekrytering av brandmin. Den hir kartliggningen ér ett svar pa dessa 6nskemal.

Enkitfragorna gick ut april-maj 2022 till alla riddningstjinstorganisationer,
vilket var 147 respondenter. Det var 119 riddningstjianster som svarade vilket
innebir 81 % svarsfrekvens. Fragorna dr framstillda i systemet Report & survey.
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Fragestdllningar, svar och
kommentarer

Antal raddningstjanster rapporterad hastighet
vid rullbandstest

Enligt Arbetsmiljéverkets krav pa bestimning av fysisk arbetsférmaga ska
hastigheten vara 4,5 km/timme pa rullbandstest.

Diagram 1. Hastighet vid rullbandstest (antal anges)
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Fragestaliningar, svar och kommentarer

Tabell. Hastighet vid rullbandstest (diagramsiffror i tabellform)

4,5 km/h 24 32 %
Annan hastighet, ange vilken 50 68 %
Antal svar 74

Tabell. Hastighet vid rullbandstest (diagramsiffror i tabellform)

N N N

4,5 km/h 69 59 %
Annan hastighet, ange vilken 47 41 %
Antal svar 116

Kommentar

Det ir en betydande majoritet av heltidsorganisationerna som har hégre hastighet
in vad Arbetsmiljoverket foreskriver.! For deltid har majoriteten foreskriftens
hastighet. Fér de som svarat annan hastighet” anges 5,6 km/h eller alders-
relaterade krav (Raddningstjanstens Idrott och testledare, RIT, 1992-2010 hart
tagit fram en struktur for detta.”).

En vanlig kommentar till varfér man valt hogre hastighet dn vad foéreskriften
anger, dr att den fysiska arbetsférmagan avtar med aldern, och det ar darfor
limpligt med hégre krav f6r nyanstillda. En kommentar fran en riddnings-
tjdnst ar:

"For att klara av att hdlla en fysisk nivé under I&ng tid och
hela yrkeslivet till pension ser vi det som viktigt att vara bra
grundtrénad i unga ar fér att hdlla hela vagen. Vi har val-
digt smd& majligheter till omplacering inom raddningstjdnsten
och villinte tappa vardefull kompetens for att personal inte
klarar véra drliga tester for tjiGnstbarhetsintyg.”

1. Enligt Arbetsmiljéverkets krav pa bestamning av fysisk arbetsférmaga i AFS 2019:3 ska hastigheten
vara 4,5 km/timme pa rullbandstestet.

2. Aldersrelaterad enligt: =31 ar = 5,6 km/h, 31-35 ar = 5,4 km/h, 36—40 ar = 5,2 km/h, 4145 ar =
5,0 km/h, 46-50 ar = 4,8km/h, 51 ar— = 4,5 km/h.
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Fragestaliningar, svar och kommentarer

Antal raddningstjanster som genomfor andra
fysiska tester utover rullbandstest

Diagram 2. Ytterligare fysiska tester

Tabell. Ytterligare fysiska tester (diagramsiffror i tabellform)

N N N

Ja 63 84 %
Nej 12 16 %
Antal svar 75

Tabell. Ytterligare fysiska tester (diagramsiffrorna i tabellform)

I N R

Ja 74 64 %
Nej 41 36 %
Antal svar 115
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Fragestaliningar, svar och kommentarer

Tabell. Modell for fysiska tester

Vilken modell av fysiska tester anvander ni

infor tillsvidareanstallning? Avser heltid

Egen modell, ange vad 70

Storstadsmodellen 4

Winternets modell 14

Antal svar 88
Kommentar

Kommentarer till svaren visar pa att de fysiska testerna till stor del 4r en mix av
arbetsrelaterad bana och fysiska tester. En klar majoritet av riddningstjdnsterna
anvinder egen framtagen modell. Nagra riddningstjanster beskriver detaljerat
sina modeller. Det dr uppenbart att det ligger mycket tankemdda och arbete
bakom testerna. Det dr en femtedel av dem som utfor fysiska tester utver rull-
bandstestet som anvinder Winternets modell’ eller storstadsmodellen®.

3. Fysiska gransvarden. Sammanfattning och reflektion utifran delrapport 3 i projektet Brandmannens
fysiska formaga. MSB416 - juni 2012.

4. Utvéardering av Storstadsmodellen. Utvérdering av rekryteringsmodell fér nyanstélining av brandmén i
Stockholms brandférsvar. Raddningstjansten Storgéteborg och Raddningstjanst syd, oktober 2008.
Raddningstjansten Syd.
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Fragestaliningar, svar och kommentarer

Antal raddningstjanster som bedomer
enligt definitiva granser, respektive gor
helhetsbedomning

Diagram 3. Beddmningsmodeller

Tabell. Bedomningsmodeller (diagramsiffror i tabellform)

N N N

Definitiva granser pa varje moment 10 16 %
Helhetsbeddémning 52 84 %
Antal svar 62

Tabell. Bedomningsmodeller (diagramsiffror i tabellform)

Definitiva granser pa varje moment 10 12 %
Helhetsbeddmning 74 88 %
Antal svar 84

Kommentar

En 6vervigande majoritet av de svarande riddningstjinsterna anvinder
helhetsbedomning och fa sitter definitiva grinser vid varje moment.
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Fragestaliningar, svar och kommentarer

Antal som utfor testerna i egen regi,
respektive pa annat satt

Diagram 4. Utforare av testerna

Tabell. Utforare av testerna (diagramsiffror i tabellform)

N N N

Internt, i egen regi 75 97 %
Samarbete med annan raddningstjanst 2 3%
Extern part 0 0%
Antal svar 77

Tabell. Utforare av testerna (diagramsiffror i tabellform)

I N

Internt, i egen regi 107 97 %
Samarbete med annan raddningstjanst 8 3%
Extern part 0 0%
Antal svar 110

Kommentar

Hela 97 procent utfor de fysiska testerna i egen regi. Ytterst fa samarbetar med
annan riddningstjanst och ingen av de svarande ligger ut testerna pa extern aktor.
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Fragestaliningar, svar och kommentarer

Antal som anvander arbetsrelaterade test
vid tillsvidareanstallning

Diagram 5. Arbetsrelaterade tester

Tabell. Arbetsrelaterade tester (diagramsiffror i tabellform)

N N N

Ja 59 82 %
Nej 13 18 %
Antal svar 72

Tabell. Arbetsrelaterade tester (diagramsiffror i tabellform)

I N R

Ja 77 66 %
Nej 39 34 %
Antal svar 116

Kommentar

Majoriteten av riddningstjinsterna anvinder arbetsrelaterade test for anstéllning,
bade pa heltid och deltid. For deltidsanstillningar dr andelen nagot ligre dn for
anstallningar pa heltid.
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Fragestaliningar, svar och kommentarer

Antal raddningstjanster som anvander
definitiva granser vid varje moment,
respektive gor en helhetsbedomning

Diagram 6. Beddmningsmodeller

Tabell. Bedomningsmodeller (diagramsiffror i tabellform)

N N N

Definitiva granser pa varje moment 4 7%
Helhetsbeddémning 57 93 %
Antal svar 61

Tabell. Bedomningsmodeller (diagramsiffror i tabellform)

Definitiva granser pa varje moment 6 7%
Helhetsbeddémning 75 93 %
Antal svar 81

Kommentar

Majoriteten anvinder helhetsbedémning vid arbetsrelaterade tester. Det dr
ytterst fa som utgar fran definitiva grinser.
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Fragestaliningar, svar och kommentarer

Andra krav heltid, anges i antal
raddningstjanster

Diagram 7. Ytterligare krav heltid
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Fragestaliningar, svar och kommentarer

Tabell. Ytterligare krav heltid (diagramsiffror i tabellform)

Vilka andra krav har ni for tillsvidareanstallning Antal
av heltid? raddningstjanster Andel

Har ej anstéllda brandméan pa heltid 48 -
SMO 46 71 %
Annan motsvarande utbildning 45 69 %
Klaustrofobitest 42 65 %
Hojdtest 55 85 %
Koérkort B 44 68 %
Korkort C 54 83 %
Korkort CE 3 5%
Sim- och livraddning 64 98 %
Stresstest 10 15 %
Drogtest 21 32 %
Sprak, ange vilket/vilka 7 1%
Annat 17 26 %
Antal svarande raddningstjanster 65

med anstéllda brandmaén pa heltid.

Kommentar

Det finns en samstimmighet 6ver kraven gillande klaustrofobitest, hojdtest,
kérkort B+C och sim- och livriddning. 46 av de svarande organisationerna
kriver SMO f6r heltidsanstillning, I princip lika manga uppger att de kriver
SMO eller annan motsvarande utbildning. Motsvarande kan vara att personen
ar utbildad deltidare, anstilld deltidare eller utbildad brandman i det tidigare
utbildningssystemet med 15 veckors brandmannautbildning,

Angiaende sprak ir det flytande tal och skrift i svenska som giller. En ridd-
ningstjinst har svarat engelska som krav. Andra sprakkrav finns det inte.
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Fragestaliningar, svar och kommentarer

Andra krav for deltid, anges i antal
raddningstjanster

Diagram 8. Ytterligare krav for deltid
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Fragestaliningar, svar och kommentarer

Tabell. Ytterligare krav for deltid (diagramsiffror i tabellform)

Vilka andra krav har ni for tillsvidareanstallning Antal
av deltid? raddningstjanster

Har ej anstéllda brandman pa deltid 3 -
Klaustrofobitest 77 66 %
Hojdtest 83 72 %
Korkort B 108 93 %
Korkort C 15 13 %
Koérkort CE 0 0%
Sim- och livraddning 90 78 %
Stresstest 1 9%
Drogtest 32 28 %
Sprak, ange vilket/vilka 24 21 %
Annat 26 22 %
Antal svarande raddningstjanster med 116

anstéllda brandmaén pa deltid.

Kommentar

Deltidsorganisationerna svar visar att en majoritet stiller krav pa korkort B,
héjdtest, sim-och livriddning och klaustrofobitest. Ett annat krav dr goda
kunskaper i svenska. Andra sprakkrav finns det inte.
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Fragestaliningar, svar och kommentarer
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Sammanfattande kommentar

Arbetsmiljoverkets foreskrift vid bestamning
av fysisk arbetsformaga
En tredjedel av riddningstjinstorganisationerna anvinder kravnivin i Arbets-

miljoverkets foreskrift vid bestimning av fysisk arbetsférméga for anstillning
pé heltid. En klar majoritet stiller hogre kraw.

Tva tredjedelar av organisationerna anvinder kravnivan i Arbetsmiljéverkets
foreskrifter for anstillningar pd deltid.

Fysiska tester

En majoritet av de svarande organisationerna genomfor fysiska tester utéver
rullbandstestet, bade for anstillningar pa heltid och pa deltid. Majoriteten sitter
inte definitiva granser utan gor helhetsbedomningar av resultatet.

Attio procent av organisationerna anvinder egen modell fér fysiska tester medan
20 procent utgar fran Winternet eller storstadsmodellen. I princip alla riddnings-
tjdnstorganisationer genomfor testerna i egen regi.

Arbetsrelaterade test

For anstillning pa heltid anvinder mer dn 80 procent av de svarande organisa-
tionerna arbetsrelaterade test. For anstillningar pa deltid anvinder 66 procent
arbetsrelaterade test. Organisationerna gor helhetsbeddmning av resultatet.

Andra anstallningskrav

Riddningstjansterna later de sokande genomga klaustrofobitest, hojdtest
och sim- och livriddningstest samt stiller krav pa kérkort. Det stills krav pa
svenska spriket, men inga andra sprakkrav stills.
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Avslutande reflektioner

Kartliggningen av de fysiska kraven vid nyrekrytering av brandmin har MSB
gjort efter 6nskemal fran riddningstjinsten. Uppfattningen att kraven varierar
stort 6ver landet bekriftas av enkiten.

En majoritet av riddningstjainstorganisationerna har hogre krav dn vad Arbets-

milj6éverkets foreskrifter anger f6r medicinska kontroller 1 arbetslivet. En forkla-
ring kan vara Arbetsmiljoverkets tidigare foreskrifter och allminna rad, 2005:6°.
Dir framgick det bland annat:

“Eftersom den fysiska arbetsformagan avtar med aldern dr det limpligt, att
vid forsta undersokningen av yngre nyanstillda kompensera for detta. Det kan
darfor vara limpligt att personer under ca 30 ar vid nyanstillning presterar
5,6 km/h vid en lutning av 8° mot horisontalplanet pa rullband eller 250 W pa
cykelergometer i sex minuter.”

Denna foreskrift upphérde 2019 i och med att den nya foreskriften antogs,
AFS 2019:3. En aspekt att reflektera 6ver ar om det kan vara diskriminerande
att stilla olika krav utifran alder, vilket dr en av sju diskrimineringsgrunder enligt
diskrimineringslagen®. Vidare kan det vissetligen anses oomtvistligt att den
tysiska f6rmagan for elitidrottare minskar med 6kande dlder, men undantaget
elitniva finns mojlighet att bade 6ka och bibehalla kapacitet med stigande alder.

Det dr uppenbart att manga riddningstjanstorganisationer var for sig ligger
ner manga arbetstimmar pa att utforma egna modeller for fysiska tester och
tolka resultaten.

MSB har tidigare forsékt bidra till att skapa en modell for tester. Ar 2011
publicerade MSB Winternet’ rapport del 3, som handlar om fysiska grins-
virden. Syftet var att resultaten av studien skulle ligga till grund for relevant
och objektiv bedémning av personers fysiska arbetskapacitet vid nyanstillning
av brandmain. Idag anvinder 20 procent av riddningstjinsterna antingen
Winternet eller storstadsmodellen.

5. Medicinska kontroller i arbetslivet och allmanna rad om tillampningen av foreskrifterna, AFS 2005:6.
6. Diskrimineringslagen, SFS 2008:567.

7. Brandmannens fysiska formaga Delrapport 3 — Fysiska Gransvarden, Publikationsnummer MSB321 -
oktober 2011.
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Avslutande reflektioner

Anstillningskraven ligger inom arbetsgivarens ansvar och MSB har inte
mandat att bestimma i fragan. Samtidigt torde det finnas organisatoriska
och ekonomiska fordelar med att fler riddningstjanster samordnar sina
rekryteringsprovningar. Det kan ocksa vara ett sitt for arbetsgivarna att
6ka sin attraktivitet. Ocksa de arbetssékande skulle troligen vinna pa mer
enhetliga krav och samordnade prévningar, sa att de inte behdvde ligga sa
mycket tid och pengar pa att aka runt till olika potentiella arbetsgivare for
att genomga fysiska tester.

En annan slutsats ir att fa organisationer i enkiten ger uttryck for att de utéver
fysisk formaga har uttalade krav pa annat dn genomgangen utbildning, B-kérkort,
och tillrickligt bra kunskaper i svenska spraket. En riddningstjanst skriver att:

"Vi dr angeladgna att anstalla medarbetare med bredd

i sGval kompetens som personlighet... for att & en bra
bredd pd kompetens, intresse och formdéga att utbilda,
teknisk kompetens, social formdga dr viktiga delar utdver
grundlédggande fysisk formaga”

Det kan mojligen bero pa hur enkitfragorna dr formulerade, men att den
typen av kommentar édr ett undantag ger dnda upphov till funderingar: vad vill
riddningstjansterna ha nir de anstiller brandman? Sannolikt finns inte ett en-
tydigt svar. Vi kan konstatera att till viss del dr kravbilden for yrket gemensam
for riket, men i delar varierar det bade beroende pa variationer i riskbild och
vilka arbetsuppgifter som brandmannen sitts att 16sa i sin anstillning;
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